Siauliy DidZzdvario gimnazija
Veiklos kokybés
2022 m. jsivertinimo ataskaita



Mokyklos veiklos kokybés

isivertinimo grupés nariai:

Darbo grupés vadove - Rima ValCiukiene, fizikos, informatikos mokytoja
Nariai:
Audrone¢ Zibaliene, technologijy mokytoja;
Rima Ernestien¢, matematikos mokytoja;
Jurgita Dembinskiene, II klasiy kuratore.
Veiklos koordinatoré - Romualda Pupinyte,
direktoriaus pavaduotoja ugdymui



2022 m. DidZdvario gimnazijos
veiklos kokybés jsivertinimas

Sritis 4. Lyderysté ir vadyba

4.2. Mokymasis ir
Temos veikimas 4.3. Asmeninis meistriSkumas
komandomis

4.3.1. 4.3.2. Nuolatinis

Rodikliai 4.2.1. Veikimas kartu Kompetencija | profesinis tobuléjimas

Raktiniai | Bendradarbiavimo Kolegialus Pozityvus Reiklumas Atkaklumas ir
7odziai kultiira mokymasis profesionalumas sau nuoseklumas




Isivertinimo tikslai:

1. ISskirti pasirinkty temy

(4.2. Mokymasis ir veikimas komandomis; 4.3. Asmeninis meistriSkumas)

stipriuosius ir tobulintinus aspektus.

2. Informuoti mokyklos bendruomene
apie mokyklos pagrindiniy funkcijy
igyvendinimg3 ir jos veiklos kokybe.



A Isivertinimo kontekstas

Isivertinimo laikas: 2022 m. sausio — lapkri€io mén.
Isivertinimo dalyviai:

96,6 % gimnazijos pedagoginiy darbuotoju (anketiné apkiausa),
84,3 % gimnazijOS mOkytqu (isivertinimo anketa),

63,5 % mOkiniq (anketiné apklausa).

Veiklos kokybes jsivertinimui naudoti duomeny rinkimo
metodai: anketinés apklausos (mokytoju, mokiniy),
dokumenty analizé, duomeny analizé, pokalbis, stebéjimas.




Sritis 4. Lyderyste ir vadyba

lema 4.2. Mokymasis ir veikimas komandomis
Rodiklis 4.2.1. Veikimas kartu

Raktiniai Bendradarbiavimo kultiira
zodZiai

SALTINIAL

Mokytojy ir mokiniy anketiné apklausa, dokumenty analizé, pokalbis.




Bendradarbiavimo kultiira

100,00% 4 lygis
80,00%
60,00%
40,00%

20,00%

0,00%
m Musy mokyklos darbuotojai laiko save viena komanda, siekiancia bendry tiksly (Mokytojai)

AS jauciuosi mokyklos bendruomenés dalimi (Mokytojai)
B Mokytojai dalyvauja Didzdvario gimnazijos bendruomenés gyvenime

(pavyzdziui, renginiuose) (Mokiniai)
Mokytojai vadovaujasi visai bendruomenei galiojancia tvarka, taisyklémis, susitarimais (Mokiniai)

ISvada. Dauguma mokytojy ir dauguma mokiniy jvardija Didzdvario
gimnazijos mokytojus kaip vieng komanda, siekianc¢ig bendry tiksl




Bendradarbiavimo kultiira

100,00% 4 lygis
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%

Pedagogai
®m Mokyklos problemas galima atvirai aptarti pokalbiuose su mokyklos vadovais
Mokytoju interesai atvirai aptariami diskusijose
ISvada. 90% mokytojy nurodo, kad gali atvirai aptarti mokyklos
problemas ir savo interesus su vadovais.
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Bendradarbiavimo kultiira

100,00%

4 lygis

50,00% -

o

0,00%
m Tarpusavio santykiai kolegiski, geranoriski (Mokytojai)

m Mokytoju patys suteikia ir gauna i$ kolegy pagalbos (Mokytojai)
Mokytojai bendradarbiayja su kolegomis (Mokytojai)
Mokytojai padeda naujokams integruotis j kolektyva, mokytojai teigia, kad konfliktai misy mokykloje

sprendziami korektiskai, geranoriskai (Mokytojai) . o
m Mokytojai bendradarbiauja su klasiy kuratorémis, socialine pedagoge ir kt. (Mokiniai)

ISvada. Dauguma mokytojy jvardija savo tarpusavio santykius kaip
kolegisSkus, geranoriskus, pagrjstus abipusiu bendradarbiavimu ir
pagalba. Dauguma mokytojy, ir dauguma mokiniy nurodo, kad

gimnazijos mokytojai tarpusavyje bendradarbiauja. _—



Bendradarbiavimo kultira 4 1ygis

Bendradarbiavimas palengvina 1ir praturtina daugumos
mokytojy (98,21% ) asmenin] darba.

Dauguma mokytojy (96,64% ) dZiaugiasi savo 1r kolegy
vieSal skelbiamais pavykusiais projektais, pasiekimais ir
laiméjimais.

ISvada. Bendras darbas palaiko 1r skatina asmenybiy
raiska.



Bendradarbiavimo kultira 3 1ygis
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Dauguma mokytojy (96,43%) teigia, kad jie dirba kaip profesionaly
komanda, tod¢l pasiekia aukstesniy individualiy ir bendry rezultaty:
Mokyklos rezultaty statistika atskleidzia, kad 2021-2022 m. m. 70%
mokytojy pasieke aukStesniy individualiy rezultaty (dirbo su gabiais
mokiniais, parenge juos olimpiadoms, konkursams, parodoms,
varzyboms).

Statistika liudija, kad Didzdvario gimnazijos deSimtoky PUPP’o
rezultatai aukstesni ir uZ miesto, ir Salies vidurkj, daugelio dalyky
brandos egzaminy rezultatai - taip pat.

ISvada: Dauguma mokytojy pasiekia aukStesniy bendry rezultaty, o
individualiy auksStesniy rezultaty pasiekia mazdaug du tre¢daliai mokytojy.



Bendradarbiavimo kultiira

AN ISVADOS:

| Mokj}klos personalas laiko save viena komanda,
siekiancia bendry tiksly.

4 lygis

1ai solidari bendruomene, kurios santykiai grindziami .
geranoriskumu vienas kitam ir kolegialia pagalba. 4 lyng

Bendras darbas palaiko ir skatina asmenybiy raiskq. 4 lygiS

Dirbdami kaip viena ambicinga profesionaly

komanda, mokytojai pasiekia aukstesniy individualiy 3 lygiS
ir bendry rezultaty.



Sritis 4. Lyderyste ir vadyba

lema 4.2. Mokymasis ir veikimas komandomis
Rodiklis 4.2.1. Veikimas kartu
Raktiniai

Kolegialus mokymasis

zodzZiai

SALTINIAI Mokytojy jsivertinimo anketos, TAMO dienynas, jsakymai,
mokytojy ir mokiniy anketin¢ apklausa.



Kolegialus mokymasis

Mokytojai mokosi drauge ir
vieni i Kity: dalydamiesi
patirtimi, atradimais,
sumanymais ir Kuriniais,
studijuodami Saltinius,
stebédami koleguy pamokas

4 lygois

81,79%

ISvada. 81,79 % mokytojy sistemingai dalyvauja mokytojy tarybos
poseédziuose, kuriy metu dirbdami grupése nagrin¢ja jvairias su
ugdymu susijusias problemas be1 diskutuoja jvairiais lglgy%



- Kolegialus mokymasis
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96,00%
95,00%

94,00%
m Mes kartu su kolegomis aptariame mokiniy mokymo(si) aktualijas (pvz., pasiekimus, pazangg, pagalbg mokiniui) (Mokytojai)
m AS bendradarbiauju su kolegomis, padedu jiems (Mokytojai)
Mokytojai dirba kaip profesionaly komanda (Mokytojai)

ISvada. 96,4 % mokytojai teigia, kad vyksta mokytojy
bendradarbiavimas ir jie dirba kaip profesionaly komanda.



LIRSy
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0,00%

Kolegialus mokymasis

Samoningas ir kryptingas mokymasis
vyksta jvairiose mokytojy komandose.

®m Mokytojai dalyvauja jvairiose grupése
m Mokytojai dalyvauja jvairiose grupése, kuriuose vyksta veikla visus metus

3 lygis

Mokytojai dalyvauja laikinose darbo grupése (olimpiaduy, konferencijy, konkursy organizavimas)

Vienas mokytojas dalyvauja trijose ir daugiau darbo grupiy

ISvada. Daugiau kaip 75 % mokytojy dalyvauja bent vienoje darbo

grupgje.
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 Kolegialus mokymasis
Samoningas ir kryptingas mokymasis

vyksta jvairiose mokytojy komandose.
100,00%

- 3 lygis

40,00%

20,00%

0,00%
m Mokykloje mokytojai kartu su kolegomis ruosiasi pamokoms (Mokytojai)

m Dirbdami mini grupése mokytojai vedé integruotas pamokas (Isivertinimo anketa)
Mokytojai vedé integruotas pamokas (TaMo)
O I\Iob_’tizi veda iuteoaiotﬁs keliuy dalyky), pamokas {Mokiniai)

ISvada. Daugiau kaip 64 % mokiniy ir 77,8 % mokytojy tvirtina, kad
yra vedamos integruotos pamokos.




Kolegialus mokymasis
Samoningas ir kryptingas mokymasis

vyksta jvairiose mokytojy komandose.
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B Mokykloje santykiai grindziami kolegialia pagalba (Mokytojai)
® Mokytojai bendradarbiaudami iSmégina mokymo(si) metodus (Mokytojai)
AsS su kolegomis aptariu mokymo(si) turinj (Mokytojai)
® Mokytojai organizuoja dalykinius renginius (pavyzdziui, lituanistai ,,Gimtosios kalbos savaite”, gamtos moksly

STEAM dieng ir kt.) (Mokiniai) ) o o L
m Mokytojai organizuoja dalykines olimpiadas, konkursus, kad atpazinty gabiausius mokinius. (Mokiniai)

ISvada. Daugiau kaip 71 % mokiniy ir 94 % mokytojy tvirtina, kad
mokytojai bendradarbiaudami tarpusavyje organizuoja jvairius

dalykinius renginius. , ﬁ_—



Kolegialus mokymasis
PeriodiSkai organizuojamos mokytoju edikacinés iSvykos, skirtos

akiraciui plésti ir mokiniy ugdymo turiniui praturtinti ir aktualizuoti.
80,00%
70,00%
60,00% -
50,00% 3 lygls
40,00%
30,00%
20,00%

10,00%
0,00%

B Metodinése isvykose dalyvavo mokytoju (Statistika)
Gimnazijos organizuotuose seminaruose akiraciui plésti, ugdymo turiniui praturtinti dalyvavo mokytojy (Statistika)

Mokyklos organizuojamos mokytojy edukacinés i§vykos, skirtos mokiniy ugdymo turiniui praturtinti (Isivertinimo anketa)
ISvada. 70,6% mokytojy dalyvavo edukacinése iSvykose,
37 % - gimnazijos organizuojamuose seminaruose.



ey Kolegialus mokymasis
11 ISVADOS:

Mokytojai mokosi drauge ir vieni is kity: dalydamiesi .
patirtimi, atradimais, sumanymais ir metodine 3 lyng
medziaga, studijuodami Saltinius, stebedami kolegy

pamokas.

Sgmoningas ir kryptingas mokymasis vyksta jvairiose
mokytojy komandose.

3 lygis

Periodiskai organizuojamos mokytojy edukacinés
iSvykos, skirtos akiraciui plésti ir mokiniy ugdymo 3 lyng
turiniui praturtinti ir aktualizuoti.



Sritis 4. Lyderyste ir vadyba

Tema 4.3. Asmeninis meistriskumas

Rodiklis 4.3.1. Kompetencija

Raktiniai

SodSiar Pozityvus profesionalumas

SALTINIAL Mokiniy, mokytojy anketinés apklausos. Dokumenty analizé.




- -~ Pozityvus profesionalumas
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100,00%

80,00%

3 lygis

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%
m Man patinka mano darbas (Mokytojai)

m Mokytojams patinka juy darbas (ne tik mokyti, bet ir bendrauti su mokiniais) (Mokiniai)
AS gerbiu kiekvieng (Mokytojai)
®m Mokytojai gerbia mokinius, yra tolerantiski ir geranoriskai nusiteike (Mokiniai)
ISvada. 96,4% mokytojy patinka jy darbas, jie gerbia mokinius.
Kad mokytojams patinka jy darbas, sutinka 55,4% apklausoje dalyvavusiy

mokiniy, 72,7% mokiniy teigia, kad mokytojai gerbia mokinius, yra tolerantiski

ir geranoriskai nusiteike. U .1_



Pozityvus profesionalumas
100,00%

95,00% 4 lygis
90,00%

85,00%

80,00%

75,00% : ;
m AS esu savo srities profesionalas (Mokytojai)

m Mokytojai puikiai iSmano savo déstomg dalyka (Mokiniai)

ISvada. 96,4% mokytojy teigia esantys savo srities profesionalai, anot
85,1% mokiniy, mokytojai puikiai iSmano savo déstoma dalyka.




_ ’ozityvits profesionalumas

g 100,00%

80.00% 3 lygis
60.00%
40.00%

20,00%

0,00%
m Mokytojai skatina mokinius dalyvauti konkursuose, varzybose ir kt. (Mokiniai)
B Mokytojai pamokoje organizuoja darbg grupémis (poromis).(Mokiniai)
m Mokytojai organizuoja edukacines i1§vykas (Mokiniai)
m Mokytojai viesai ir asmeniskai dziaugiasi mokiniy sékmémis. (Mokiniat)

ISvada. Dauguma mokytojy skatina mokiniy bendradarbiavima

pamokoje ir dalyvavimg jvairiose Velklose dZiaugiasi mokini
sekmemis. ~T N




Pozityvus profesionalumas
A\ Mokytojai organizuoja darba skaitmeninémis priemonémis.

EDUKA

EMA

Egzaminatorius

Vyturys

XX a. Lietuviy literatiiros chrestomatija 1904—1989:

http://www.esparama.lt/es parama pletra/failai/ESFproduktai/2014 Lietuviu_literaturos chrestomatija_ok.pdf
Klasikinés lietuviy literatiiros portalas: http://www.antologija.lt/

e.vadoveliai.lt /Leidykla TEV

Internetiniai mokytojo komplektai (IMK) / Leidykla TEV

Interaktyviis mokymosi objektai I-IV gimnazijos klaséms : http://mkp.emokykla.lt/imo/It/dalykai
Matematika 11-12 kl.: https://smp2014ma.ugdome.lt/

Kompiuterinis uzduociy rinkiniy konstruktorius (KURK)/ TEV

Gaublys: http://www.manogaublys.It/

Geografija 9—12 kl.: https://smp2014ge.ugdome.lt/

Klasikinés lietuviy literatiiros portalas: http://www.antologija.lt/

GeoGebra: https://www.geogebra.org/

Geografija.lt: https://geografija.lt/

Chemijos uzdaviniy sprendimas: http://svetaines.emokykla.lt/vartai/chemijos uzdaviniai/index.htm
Chemijos laboratoriniai darbai 9—10 klaséms : http://mkp.emokykla.lt/saugi-chemija/

TaskMaker



-.” ’ozityvus profesionalumas

100,00% 3 lygiS

80,00%

60,00%
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20,00%

0,00%

® Visi mokiniai ™I kl. mokiniai ITkl. mokiniai ®IIL, TBI kl. mokiniai ®IV, TB2 kl. mokiniai
ISvada. Daugiau nei 72% mokiniy teigia, kad mokytojai organizuoja
darbg Siuolaikinémis, t. y. skaitmeninémis, priemonémis (pavyzdZiui,

kompiuteriais, planSetémis, mobiliaisiais telefonais ir k



s Pozityvus profesionalumas
‘ A Kuo Didzdvario gimnazija iSsiskiria, yra savita, patraukli? (vardyti du dalykus)
Mokiniams pateikto atviro klausimo atsakymai:

2 = Mokytojai
S ® Aplinka
& © TB programa

e
m‘\
S 0 ® DraugiSkumas
20,0% S—< ® Bendruomené
™M
o ?\.: Ne - ® Procesas
A o o~ Q .
O ;1 N & § m Veikla
<t M o oo
T T T
0,0% _— ® Gera mokykla



Pozityvus profesionalumas
Atviro klausimo ATSAKYMALI:

Mokyt()] al (27,3% mokiniy):

Labai man smagu, kaip pirmokei, matyti, jog mokytojai Cia itin stiprus;

- AukStos kvalifikacijos mokytojai; savo dalykg iSmanantys mokytojai;

- Mokytojai moko gerai; supratingi mokytojai;

- Profesionaliis mokytojai - iSmanantys savo sritj;

- Mokytojai stipriis moksle ir labai gerai 1SaiSkina naujg tema;

- Kai1 kurie mokytojai yra tarsi Seima; mokytojai nuoSirdziai ir artimai
bendrauja su mokiniais.

- Mokytojai puikiai 1Smano savo pamokas ir profesionaliai jas désto.



Pozityvus profesionalumas

ISVADOS:

96,4% mokytojy ir 55,4% mokiniy teigia, kad mokytojams patinka ju
darbas.

96,4% mokytojy ir 68% mokiniy teigia, kad mokytojai gerbia mokinius,
yra tolerantiski ir geranoriskai nusiteike.

96,4% mokytojy ir 85,1% mokiniy teigia, kad mokytojai yra savo srities
profesionalai, puikiai iSmano savo déstomg dalyka.

Daugiau ne1 72% mokiniy (81% IV, TB2 klasiy mokiniai) teigia, kad
mokytojai dirba Siuolaikiskai - organizuoja darbg Siuolaikinémis, t. y.
skaitmeninémis, priemonémis (pavyzdziui, kompiuteriais, planSetémis,
mobiliaisiais telefonais 1r kt.).



Sritis 4. Lyderyste ir vadyba

Tema 4.3. Asmeninis meistriskumas

Rodiklis 4.3.2. Nuolatinis profesinis tobuléjimas

{eakfl.m.m Reiklumas sau
zodzZiai

SALTINIAL Mokytojy anketiné apklausa.



Reiklumas sau
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Mokytojai vertina savo veikla

100,00%
80,00%
60,00%
40,00%

20,00%

0,00%
m Mokytojai planuoja savo profesinj tobuléjima
m Mokytojams mokykloje yra keliami auksti profesiniai reikalavimai ir likesciai

Vadovybé aptaria mokyklos mokytoju profesinio tobuléjimo prioritetus
ISvada. 98,2 % mokytojy teigia, kad planuoja savo profesinj tobul¢jima,
91,1% — profesinio tobul¢jimo rezultatus aptaria su mokyklos vadovybe.



Reiklumas sau
Mokytoju nuolatinis profesinis tobuléjimas

100,00%

80,00% o
60,00% 4 lygls
40,00%

20,00%

0,00%
B Mokytojai taiko profesinio tobuléjimo veiklose 1gytas zinias
= Mokytojai laikosi nuostatos kuo geriau atlikti savo darba

ISvada. 96,4% mokytojy teigia, kad profesinio tobul¢jimo veiklose jgytas
Zinias taiko praktikoje, 98,2 % — laikosi nuostatos kuo geriau atlikti savo



Reiklumas sau
Mokytoju veiklos ir profesinis tobuléjimas

350

3 lygis

300

Nurodé: 86,27% |
)0
0

0
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m Kvalifikacija ® Pamokos ir veiklos
Projektai Seminarai, pranesimai

ISvada. 86,3% mokytojy veiklos jsivertinimo anketoje pilde
duomenis apie kvalifikacijg, pamokas ir veiklas, projektus.



Reiklumas sau

L L ] Nenurode; 23,53
Mokytoju isivertinimas deél

dalyvavimo kvalifikacijos
tobulinimo veiklose Nurodé; 76,47%

3 lygis

ISvada. 76,47% mokytojy savo veiklos jsivertinimo anketoje
nurode, kur 1r kokiuose kvalifikacijos tobulinimo kursuose,

seminaruose, veiklose dalyvavo. - _



Reiklumas sau

ISVADOS:

86,3% mokytojy veiklos jsivertinimo anketoje pi1ldé duomenis
apie kvalifikacija, pamokas ir veiklas, projektus.

76,47% mokytojy savo veiklos jsivertinimo anketoje nurode,
kur 1r kokiuose kvalifikacijos tobulinimo kursuose,
seminaruose, veiklose dalyvavo.

67,7% apklausoje dalyvavusiy mokiniy nurodo, kad mokytojai
kelia ir sau, ir mokiniams aukstus lukescius ir reikalavimus,

kartu juos jgyvendina.



Sritis 4. Lyderyste ir vadyba

lema 4.3. Asmeninis meistriSkumas

Rodiklis 4.3.2. Nuolatinis profesinis tobuléjimas
Raktiniai | Atkaklumas ir nuoseklumas
zodziai

SALTINIAIL Mokytojy ir mokiniy apklausos anketos, pokalbis su gimnazijos direktoriaus
pavaduotoja ugdymui, gimnazijos buhaltere, mokytojy veiklos jsivertinimo lentele, dokumenty

analiz¢ (mokytojy tarybos posédziy protokolai, pamoky stebésenos protokolai).




Atkaklumas ir nuoseklumas
Mokytojai, turintys MAGISTRO laipsnj

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%
m Mokytojai jgije magistro laipsnj
m Mokytojai, kuriy issilavinimas prilygsta magistro laipsniui

ISvada. 45 ,3 % mokytojy turi magistro laipsnj arba kvalifikacijg, prilyginama magistro

taipsmiu B



Atkaklumas ir nuoseklumas
Mokytojy kvalifikacinés kategorijos

S “,
& — P

60,00%

40,00%
20,00% 59 I

m Mokytojas ekspertas m Mokytojas metodininkas = Vyresnysis mokytojas =~ Mokytojas m Neturi kvalifikacinés kategorijos

ISvada. Gimnazijoje sistemingai vyksta mokytojy atestacija.



Atkaklumas ir nuoseklumas

Mokytoju gerosios patirties sklaida -
konferencijos, seminarai, kt.
- 10,94% mokytojy renge 1r skaité¢ pranesimus.

- 6 mokytojai yra gimnazijos, miesto, Respublikos i1r
tarptautiniy projekty iniciatoriai.

- 4 mokytojai - konkursy organizatoriai.

ISvada. MaZuma mokytojy reng¢ ir skaité¢ praneSimus, buvo projekty
ir konkursy iniciatoriali.



Atkaklumas ir nuoseklumas

Mokytoju veiklos su mokiniais ir kitos veiklos.

- 54,69 proc. (35 mokytojai) konsultavo mokinius del AP,
- 4,69 proc. (3 mokytojai) rengé mokinius BD,
- 9,38 proc. (6 mokytojai) dalyvavo BD mokymuose ,

- 34,38 proc. (22 mokytojai) dirbo olimpiady, egzaminy vertinimo
komisijose,

1 mokytojas vadovavo studenty praktikai.

ISvada. Mokytojai dalyvavo jvairiose veiklose su mokiniais.
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veiklos kokybés jsivertinimo iSvados
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sritis. 4. Lyderysteé ir vadyba
Tema. 4.2. MoKkymasis ir veikimas komandomis
Rodiklis 4.2.1. Veikimas Kartu 3 lygis

Tema. 4.3. Asmeninis meistriSkumas 3 lygis

Rodiklis. 4.3.1. Kompetencija .
Rodiklis. 4.3.2. Nuolatinis profesinis tobulé¢jimas 3 lyng



"REKOMENDACILJOS (1)

>Puoseléti (ir toliau) bendradarbiavimo kultiarg, mokytoju
bendruomenés/ komandos solidaruma, grindziamg geranoriSkumu
ir kolegialia pagalba.

>>Plétoti samoninga ir kryptingg mokytoju mokymasi bei
bendradarbiavimg jvairiose grupése.

>]Slaikyti mokytojy pozityvy profesionaluma, kuri mokiniai
ivardija kaip iSskirtinj dalyka, budinga DG.

>Skatinti mokytojus dirbti moderniai, idomiai bei veiksmingai.

>Testi mokytoju kvalifikacijos kélimga per mokymus, ju
finansavimg ir atestavimagsi, skatinantj profesionaluma bei

tobuléjima. N _,‘-



REKOMENDACIJOS (2)

> Ipareigoti mokytojus aktyviau siekti aukStesniy ne tik bendry, bet ir individualiy

rezultatuy.

> [pareigoti mokytojus atsakingai ir kruopsciai pildyti TAMO integruotas
pamokas.

> Raginti mokytojus samoningai ir geranoriskai dalytis turima vertinga patirtimi:
skaityti praneSimus patiems, rengti mokinius skaityti pranesSimus, stebéti kolegu
pamokas, patiems vesti atviras pamokas, rengti metodines priemones — stiprinti
kolegialy mokymasi.

> Tobulinti mokytoju veiklos jsivertinimg: sukonkretinti anketa, siekti efektyvaus
griztamojo rySio (individualaus atsiskaitymo kuruojanc¢iam pavaduotojui).

>Efektyviau iSnaudoti sudaromas galimybes kelti kvalifikacijg, tobuléti, susipazinti
su naujovémis, dalyvauti edukacinése iSvykose.
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Bendrojo ugdymo mokykly
veiklos kokybés jsivertinimo prielaidos

« Svietimo 1statymo (201 1) 377 straipsnio 4 dalis Jpareigoja Svietimo
kokybe1 gerinti vykdyti Svietimo stebéseng, tyrimus, mokykly
veiklos jsivertinimg ir iSorinj vertinimg, mokytojy ir Svietimo
pagalbos specialisty atestacijg, mokymosi pasiekimy vertinima,
Svietimo jstaigos vadovai teikia mokyklos bendruomener ir
tarybai svarstyti mety veiklos ataskaita.

« Svietimo jstatymo (2011) 37 straipsnio 5 dalis nustato, kad
Mokyklos (1Sskyrus aukStagsias mokyklas) veiklos jsivertinimo
sritis, atlikimo metodika pasirenka mokyklos taryba. J1 analizuoja
jsivertinimo rezultatus ir priima sprendimus d¢l veiklos
tobulinimo, svarsto Svietimo jstaigos vadovo mety veiklos
ataskaita.
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mokyklos veiklos kokybés
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Sritis 1. Rezultatai 2. Ugdymas(is) ir
mokiniy patirtys
Tema 1.1. Asmenybes branda | 2.4. Vertinimas ugdant
Rodiklis 1.1.1. Asmenybés 2.4.2. Mokiniy
tapsmas isivertinimas




