SIAULIU DIDZDVARIO GIMNAZIJOS
ATNAUJINTO UGDYMO TURINIO IGYVENDINIMO VEIKSMU IR PRIEMONIU PLANAS

2022-2024 M.

Tikslas — sutelkti ir parengti gimnazijos bendruomeng atnaujinto ugdymo turinio (toliau — UTA) jgyvendinimui.

Numatomas
Eil. Priemonés _ priemonces Atsakingas Rezultatas
Nr. igyvendinimo
terminas
1 UZDAVINYS. Stiprinti mokytojy pasirengimg ir kompetencijas planuojant, jgyvendinant atnaujinta ugdymo turinj ir
vykdant stebésenos procesus
1.1. | 2021-2022 m. m. UTA diegimo veikly | 2022 m. rugséjo | Direktorius, ditrektoriaus | Aptartos 2021-2022 m. m. UTA diegimo
aptarimas mén. pavaduotojas ugdymui, Metodiné | veiklos
taryba
1.2. | UTA komandos sudarymas 2022 m. spalio | Direktorius Suformuota UTA komanda ir patvirtinta
men. direktoriaus jsakymu
1.3. | Individualus atnaujinty bendryjy Nuolat Metodiniy  grupiy  pirmininkai, [ Mokytojai, iSsiaiSking BP pokycius,
programy (toliau — BP) nagrinéjimas ir mokytojai aptars metodinése grupése
aptarimas metodinése grupése
1.4. | Kompetencijy zemélapiy kurimas ir | 2022 m. lapkri¢io | Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Mokytojai (bent 80 proc.) geriau supras
nagringjimas atskirose metodikos grupése | — gruodzio mén. |[ugdymo skyriy vedéjai, metodiniy | kompetencijy sandus ir jy raiSka
grupiy pirmininkai
1.5. | Dalyvavimas mokymuose, kvalifikacijos | 2022-2024 m. [ Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Mokytojai, vadovai jgis Ziniy, geb¢jimy
tobulinimo  seminaruose ir  gautos ugdymo skyriy vedéjai, metodiniy | ir savo patirtis pristatys kolegoms
informacijos pristatymas kolegoms grupiy pirmininkai, mokytojai
1.6. | Pamokos plano pagal UTA kiarimas | 2023 m.sausio [ Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, [ Atviras pamokas vede mokytojai
kiekvienoje metodingje grup¢je, plano mén. ugdymo skyriy vedéjai, metodiniy | grupése pasidalija planavimo pagal UTA
koregavimas UTA grupéje grupiy pirmininkai zinias, mokytojai gilina  pamokos

planavimo pagal UTA geb¢jimus




1.7. | Pasirinkto pamokos scenarijaus kiuirimas | 2023 m. vasario | Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, [ Suvienodés mokytojy (bent 50 proc.)
kiekvienoje metodikos grupéje ir jo mén. ugdymo skyriy vedéjai, metodiniy [ metodiniai, didaktiniai reikalavimai
aptarimas pateikiant rekomendacijas grupiy pirmininkai pamokai pagal UTA

1.8. | Sukurty pamokos scenarijy metodikos | 2023 m. vasario | Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Gerosios patirties sklaida
grupése ir jy pateikty rekomendacijy mén. ugdymo skyriy vedéjai, metodiniy
aptarimas Metodin¢je taryboje grupiy pirmininkai

1.11. | Pamokos stebéjimo protokolo korekcijos 2023 m. vasario | Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Tobulés pamoky stebésena,

mén. skyriy vedé¢jai, metodiniy grupiy | rekomendacijos  skatins  mokytojy
pirmininkai saviugda

1.12. | Atviros pamokos pagal atnaujintas BP. Jy | 2022-2023 m. m. | Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Gerosios patirties sklaida,
analizé  pagal atnaujinta  pamokos skyriy vedéjai, metodiniy grupiy | bendradarbiavimo ,,Kolega kolegai”
stebésenos protokola pirmininkai, mokytojai stiprinimas. IS kiekvienos metodinés

grupés vesta nors po vieng pamoka

1.13. | Bendrojo ugdymo plany nagrinéjimas 2023 m. balandzio | Direktorius, direktoriaus | Suburta 2023-2024 m. m. ugdymo plano

— birzelio mén. pavaduotojas  ugdymui, ugdymo | rengimo  grupé, visi  mokytojai
skyriy vedéjai, Metodiné taryba susipazjsta su BUP

1.14. | Vertinimo apraSy ir kity dokumenty [ 2023 m. geguzés — | Direktorius, direktoriaus | Suburtos darbo grupés gimnazijos
koregavimas rugpjicio mén. pavaduotojas  ugdymui, ugdymo | dokumenty koregavimui, atnaujinimui

skyriy vedéjai, Metodiné taryba

1.15. | Illgalaikiy plany pavyzdzio kirimas ir [ 2023 m. balandzio | Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Parengtas ilgalaikio plano pavyzdys
pasirengimas pagal juos dirbti ateinanciais | — birzelio mén. skyriy vedé¢jai, metodiniy grupiy
mokslo metais pirmininkai, mokytojai

1.16. [ Pasirengimo diegti UTA stebésena Nuolat Direktorius, direktoriaus | Vadovas stebéjo ne maziau kaip 3

pavaduotojas  ugdymui, ugdymo | mokytojy veiklas
skyriy vedéjai
2 UZDAVINYS. Teikti metodine pagalba bei parama ir organizuoti kvalifikacijos tobulinima

2.1 | Pasirengimo diegti BP situacijos analizé ir | 2022 m. spalio | Direktorius, ditrektoriaus | Atliktas jsivertinimas
poreikiy nustatymas, korekcija (mokytojy men. pavaduotojas ugdymui, Metodiné
kvalifikacija, mokymo ir mokymosi taryba




priemoneés, ugdomosios aplinkos kiirimas
ir nagrinéjimas ir kt.)

2.2 | Kvalifikacijos tobulinimas vadovams, | 2022-2024 m. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Vadovai, metodiniy grupiy pirmininkai
mokytojams, Svietimo pagalbos ugdymo skyriy vedéjai, Metodiné | dalyvauja bent vienuose mokymuose,
specialistams UTA aktualijomis taryba

2.3 | Gerosios patirties sklaida metodinése | 2022-2024 m. | Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Mokytojai, vadovai dalinsis savo turima
grupése, gimnazijos metodinése ugdymo skyriy vedéjai, metodiniy | patirtimi: organizuota mokytojy patirties
konferencijose, mokytojy tarybos grupiy pirmininkai, mokytojai dalijimosi konferencija »Kolega
posédziuose kolegai“,  kiekvienoje = metodinéje

grupéje vyksta bent dvi diskusijos,
pasitarimai UTA aktualijomis

2.4 | Informacijos sklaida apie jtraukyjj | 2022-2024 m. | Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Jtraukiojo ugdymo idéjos pristatytos
ugdyma tikslinéms grupéms - ugdymo skyriy vedéjai, Svietimo [ mokytojams mokytojy tarybos posédyje,
mokytojams, tévams, mokiniams, kt. pagalbos specialistali aptartos metodinése grupése, VGK
mokyklos bendruomenés nariams.

2.5 | Kvalifikacijos tobulinimas jtraukiojo | 2023 m. geguzés | Ugdymo skyriaus vedéjas, Svietimo | Organizuotas bent vienas seminaras
ugdymo temomis —rugséjo mén. | pagalbos specialistai gimnazijoje apie jtraukyjj ugdyma

2.6. | Vaiko gerovés komisijos veiklos | 2022-2024 m. VGK pirmininkas VGK susipazinta su naujai rengiamu
stiprinimas VGK projektu, pasirengtos veiklos

tobulinimo rekomendacijos,
kompetencijy tobulinimu ir kt.
3 UZDAVINYS. Uitikrinti pasirengimo UTA komunikacijg, tinklaveika

3.1. | Socialinés partnerystés tinklaveikos ir | 2022-2023 m. m. | Pavaduotojas ugdymui, UTA | Sukurtas socialinés partnerystés planas
komunikacijos planas komanda

3.2. | Mokyklos bendruomenés ir socialiniy | 2023 m. geguzés | UTA komanda 100 proc. mokytojy ir Svietimo pagalbos

partneriy supazindinimas su pasirengimu
igyvendinti UTA

— rugpjii¢io mén.

specialisty  informuoti apie UTA
procesus.  Apie  UTA  procesus
informacija  paskelbta  gimnazijos
internetinéje svetainéje.




3.3. | Informacijos, susijusios su UTA,| 2022-2024 m. | UTA komanda Karta per ménesj veiklos aptariamos
vieSinimas,  renginiy  organizavimas mokytojy metodinése grupése,
(mokymai, susitikimai, posédziai ir kt.) Metodinés tarybos posédziuose

3.4. | Tévy Svietimas UTA, jtraukiojo ugdymo | 2022-2024 m. | Ugdymo skyriaus vedéjas, UTA | Pristatymas tévams gimnazijos interneto
tema komanda svetainéje, e. dienyne

3.5. | Mokiniy Svietimas UTA, jtraukiojo| 2022-2024m. | Ugdymo skyriaus vedéjas, UTA | Pristatymas mokiniams gimnazijos
ugdymo tema komanda interneto svetainéje, e. dienyne

4 UZDAVINYS. Atnaujinti ugdymo aplinkas ir priemones

4.1. | Priemoniy poreikio situacijos | 2022-2023 m. m. | Pavaduotojas ugdymui, Metodiné | [vertintas ugdymo aplinky ir mokymosi
jsivertinimas taryba priemoniy poreikis

4.2. | Ugdymo aplinky ir mokymosi priemoniy | 2023 m. geguzés | Pavaduotojas ugdymui, Metodiné | Parengtas mokymo ir  mokymosi
jsigijimo plano parengimas, prioritety | —rugpjicio mén. | taryba priemoniy jsigijimo planas, sutarta dél
vadoveliams  jsigyti nusistatymas ir vadoveliy ir kity mokymosi priemoniy
susitarimai metodinéje taryboje metodinése grupése

4.3. | Priemoniy ir aplinky atnaujinimo veiklos 2022-2024 m. | Direktorius, UTA komanda Atsizvelgiant | jtraukiojo ugdymo

jgyvendinimo  rekomendacijas  bei

gimnazijos léSas, atnaujintos ugdymo
aplinkos ir priemonés

Parengé¢ UTA komanda




